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Цель:  оказание  профориентационной поддержки учащимся в процессе                       

самоопределения и выбора сферы будущей профессиональной деятельности. 

 

Задачи: 

 

1. Сформировать положительное отношение к труду 

2. Научить разбираться в содержании профессиональной деятельности. 

3. Научить соотносить требования, предъявляемые профессией, с 

индивидуальными качествами. 

4. Научить анализировать свои способности и возможности (сформировать 

потребность в осознании и оценке качества и возможностей своей личности) 

5. Выработать систему взаимодействия старшей ступени школы с учреждениями 

дополнительного и профессионального образования, а также с предприятиями. 

 

Реализация плана предусматривает активное участие педагогов, 

родителей, учащихся образовательного учреждения, 

работодателей, сотрудников центра занятости населения и 

иных заинтересованных лиц в проведении 

профориентационных мероприятий, направленных на 

подготовку востребованных в регионе профессиональных 

кадров. 

 

 

Профессиональная ориентация в школе – это система учебно-

воспитательной работы, направленной на усвоение 

учащимися необходимого объема знаний о социально-

экономических и психофизических характеристиках 

профессий. 

Для благополучия общества необходимо, чтобы каждый 

выпускник школы находил, возможно полное применение 

своим интересам, склонностям, не терял напрасно время, 

силы, средства в поисках своего места в системе 

общественного производства, на котором мог бы принести 

наибольшую пользу и получить глубокое удовлетворение от 

своего труда. 

В школе профориентационная работа проводится администрацией 

учреждения, классными руководителями, учителями. 

 

 

 

План работы осуществляется поэтапно с учетом возрастных 

особенностей учащихся, преемственности в содержании, 

формах и методах работы в начальной, основной, средней 

школе. 

 

 

 



Основными направлениями профориентационной работе в школе 

являются: 

1. Профессиональнаяинформация:включаетвсебясведенияомире 

профессий,личностныхипрофессиональноважныхкачествахчеловек

а,существенныхдля 

самоопределения,осистемеучебныхзаведенийипутяхполу

ченияпрофессии, о потребностяхобществав кадрах. 

2. Профессиональное воспитание: включает в себя 

формирование склонностей и профессиональных интересов 

школьников.Сущностьпедагогическойработыпо 

профессиональному воспитанию заключается в том, чтобы 

побуждать учащихся к участию в разнообразных формах 

учебной и внеклассной работы, общественно- полезному и 

производственному труду, к активной пробе сил. Важно, 

чтобы школьник пробовал себя всамых различных видах 

деятельности. 

3. Профессиональнаяконсультация:изучениеличностиучащегося,нос

итиндивидуальныйхарактер.Классный 

руководитель может использовать такие методы работы как наблюдение за 

деятельностью и развитием  

учащихся, изучение результатов их учебной и внеучебной деятельности, 

анкетирование, составление  

психолого-педагогических характеристик учащихся. 

Формыработы: 
4. Профориентационные уроки; 
5. экскурсии; 

6. классные  часы по профориентации; 

7. встречисоспециалистами; 
8. профессиографические исследования; 

9. родительские собрания по профориентационной тематике и т.д. 



Формывзаимодействиясучащимисяшколысцельюпрофориентации: 
10. участиевпредметныхолимпиадах; 
11. участиевконкурсах,проектах,мероприятиях,соревнованияхразличнойнаправленности; 
12. анкетированиеитестированиестаршеклассников; 

13. профориентационные опросники; 
14. профориентационные игры. 

Мероприятия,ориентированныенапрофориентациюшкольников: 
15. экскурсиинапредприятия,организации,колледжииинститутысцельюознакомления; 
16. посещениевыставок-ярмарокучебныхмест,организованныхучебнымизаведениями; 

17. посещениеучрежденийпрофессиональногообразованиявДниоткрытыхдверей; 

18. содействиевременномутрудоустройствуобучающихсявовремяканикул; 
19. расположениеинформационныхматериаловпопрофориентациинашкольномсайте. 

 

 

 

№ 

п/п 
Мероприятия Участники 

Срокипроведения 
Ответственный 

1.Организационно-информационнаядеятельность  

 Оформлениестендов, наглядныхпособий, плакатов, 
методическихматериалов 

 
 

сентябрь 

Организатор, 
заместительдиректора 
по ВР, учитель 
технологии 

 Координирование 

работыпедагогическогоколлектива 

 
втечение 

года 

заместительдиректора 

по ВР 



 Проведение анализарезультатовпрофориентации 

за 

прошлый год,выявление 
трудоустройства и поступления в учреждения 
среднего профессионального и высшего 
образования выпускников 9,11 классов. 

 
август-сентябрь 

заместительдиректора 

по ВР 

 Разработка 

рекомендацийклассным 

 
август-сентябрь 

заместительдиректора 
по ВР 



 

 руководителям по 

планированию 

профориентационной работы с 

обучающимисяразличных возрастных 

групп. 

   

 Осуществлениевзаимодействия с 

ЦЗН,учреждениями 

профессиональногообразования, 
предприятиями 

 Втечениегода Администрация,заместитель 

директорапоВР 

2.Информационно-консультационнаядеятельностьспедагогическимиработниками 

 Оказание помощив разработке, 
организацииипроведении 
воспитательных мероприятий 

Классные 

руководители 

В 

Течен

ие 

года 

заместительдиректорапо ВР 

 Организация 
семинаровпо проблемамличности 

обучающихся: 

- «Изучение профессиональных 

намеренийиплановобучающихся», 

- «Исследованиеготовностиобучающихся 

к выборупрофессии», 

- «Изучение 
личностных особенностей испособностей 
обучающихся» 

Классные 
руководители, 
учителя 

предметники 

В 

Течен

ие 

года 

Ответственный за 

профориентацию,заместитель 

директора по ВР 

 



 

 

3.Профориентационныемероприятиясобучающимися 

 Выявлениевыбора п 

предметныхкурсов 

Обучающиеся классов 

9-11 

 Заместитель директора по УВР 

 Знакомство с профессиями при классно- 

урочной системе. Расширение знаний 

обучающихся о 

профессиях 

Обучающиесяклассов

1-11 

втечениегода Учителя-предметники 

 Участие в творческких мастер- 
классах, проводимых ЦК и Д 

Обучающиеся1-4 

классов 

втечениегода Классныеруководители 

 Организацияи Обучающиеся втечениегода Классныеруководители 



 

 проведение классных часовпо 
профориентации 

классов1-11классов   

 Организация и проведение 

занимательныхвикторинибеседс 

использованиемедиатеки 

Обучающиесяклассов 

1-11 

втечениегода Классныеруководители 

 Организацияэкскурсийна предприятия 

и учебные 

заведения 

Обучающиесяклассов 

1-11 

втечениегода Заместитель директора по ВР, 

Классные руководители 

 Организацияипроведениевстречс 

представителями 

различныхпрофессий. 

Обучающиесяклассов 

8-11 

втечениегода Заместительдиректорапо ВР, 

Классные 

руководители 

 Обеспечение участия 
обучающихсявдняхоткрытых 
дверей учреждений среднего 
профессионального ивысшего 
образования 

Обучающиесяклассов 

8-11 

втечениегода Заместитель директора по ВР, 

Классные руководители 

 Обеспечение участия 

обучающихсявработе 

ярмаркивакансийЦЗНсцелью 

знакомства с учреждениями 

среднего 
профессионального 

Обучающиесяклассов 

8-11 

Март- апрель Заместитель директора по ВР, 

Классные руководители 

4.Профориентационнаядеятельностьсродителями 

 Проведение 

индивидуальных 

консультаций 

сродителями выбора элективных 

курсов по 
учебнымпредметам 

Родителя 

обучающихсяклассов 

9-11 

сентябрь Администрация, 
заместительдиректора,классныер

уководители 

 Привлечениеродителейкучастиюв 

проведении экскурсий на 

предприятияи 

Родителя 

обучающихсяклассов 

1-11 

в 

течение 

Администрация, 
заместительдиректора, 

классные руководители 



 

 учреждения среднего 

профессионального и высшего 

образования. 

 года  

 Привлечениеродителейкучастиюв 

проведении мероприятий классно- 

урочной системы и системы 

дополнительного 

образования 

Родителя 

обучающихсяклассов 

1-11 

в 

тече

ниегода 

Администрация, 
заместительдиректора, 

классныеруководители 

Графикпосещенияпредприятийиучебныхзаведений 
 

 

№п/п Названиемероприятия Датапроведения Класс Ответственный 

 Экскурсия в СПК- колхоз «Красный 
Октябрь» 

Сентябрь, 5-7 

8-9 

Заместительдиректора 

поВР,Классные 

руководители 

 Экскурсияв ДК и библиотеку  с. 
Беляницы» 

Октябрь 

 

1-4 

5-7 
Заместительдиректора 

по ВР,Классные 

руководители 

 ЭкскурсиявБПЭК г. Бежецка ноябрь 8-9 Заместительдиректора 

по ВР,Классные 

руководители 

 Экскурсияв офис  ВОП с. Беляницы декабрь 8-9 Заместительдиректора 

по ВР,Классные 

руководители 

 Экскурсияв почтовое 

Отделение с. Беляницы 

март 8-11 ЗаместительдиректорапоВР, 

Классныеруководители 

 Экскурсия в педагогический колледж 
им. Переслегина г. Бежецк 

апрель 8-11  



 

 Встречаспредставителями учебных 

заведений 

Тверской области 

Втечениегода 9-11 Заместительдиректора 

по 

ВР,Классныеруководите

ли 

 Посещениеднейоткрытыхдверей 

ОУ 

Втечениегода 9-11 Заместительдиректорапо ВР, 

родители, классные 

руководители 

 Выезд на ярмарку профессий в г. 

Бежецк 

февраль 9-11 Заместительдиректорапо ВР, 

родители, классные 

руководители 
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